Erklarung geman § 87 Abs 2 AktG

Zur Vorlage
an die ordentliche Hauptversammlung der
ams-OSRAM AG
die am 10. Juni 2026 stattfindet

Gemal § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede
fir die Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagene
Person der Hauptversammlung ihre fachliche
Qualifikation, ihre beruflichen oder
vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstande
die die

Befangenheit begriinden konnten.

darzulegen, Besorgnis  einer

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation
sowie meiner beruflichen oder vergleichbaren
ich

angeschlossenen Lebenslauf.

Funktionen  verweise auf  meinen

Ich damit (ber die fachliche
Qualifikation, die die Tatigkeit
Aufsichtsrats der ams-OSRAM AG erforderlich

ist.

verflige

fur des

Weiters erklare ich hiermit, dass

1. ich samtliche Umstande im Zusammenhang
mit § 87 Abs 2 Aktiengesetz offen gelegt
habe und nach meiner Beurteilung keine
Umstande vorhanden sind, die die

amii OSRAM

Declaration according to § 87 para 2 AktG

(Austrian Stock Corporation Act)

For Submission
to the ordinary Annual General Meeting of
ams-OSRAM AG
to be held on June 10, 2026

§ 87 para 2 Austrian Stock Corporation Act
(AktG) requires any person proposed for election
to the Supervisory Board to present his/her
professional  qualifications, professional or
comparable functions and all circumstances that
might raise concems about such person’s

impartiality.

| refer to my attached curriculum vitae to
demonstrate my professional qualifications and

professional or similar functions,

| therefore have the professional qualifications
required for the work of the Supervisory Board of
ams-OSRAM AG.

Furthermore, | hereby declare that

1. | disclosed all circumstances pertaining to
§ 87 para 2 Austrian Stock Corporation Act
and | am not aware of any circumstances
that may raise concemns about my
impartiality,
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Besorgnis einer Befangenheit begriinden
konnten,

2. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung
rechtskraftig  verurteilt ~ worden  bin,
insbesondere zu keiner solchen die geman
§ 87 Abs 2a S 3 Aktiengesetz meine
berufliche Zuverlassigkeit in Frage stellt,

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von
§ 86 Abs 2 und 4 Aktiengesetz bestehen,

4. ich keine Organfunktionen in anderen
Gesellschaften  wahrnehme, die  zur
ams-OSRAM AG in Wettbewerb stehen, und

5. ich in keiner geschaftlichen oder

personlichen Beziehung zur
ams-OSRAM AG oder deren Vorstand
stehe, die einen materiellen

Interessenskonflikt begrindet und daher
geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des
Aufsichtsrates zu beeinflussen.

Diese Erklarung wird in deutscher und englischer
Sprache abgegeben. Im Zweifel geht die
deutsche Fassung vor.

Singapore, 14.04.2026

2. | have not been convicted of any culpable
act, particularly of any act according to § 87
para 2a S 3 Austrian Stock Corporation Act
which would call my professional conduct
into question,

3. no obstacles within the meaning of § 86 para
2 and 4 Austrian Stock Corporation Act exist
to question my nomination,

4. | am neither a director nor manager in a
company competing with ams-OSRAM AG,
and

8. | do not maintain a business or personal
relationship to ams-OSRAM AG or its
management board that constitutes a
material conflict of interest and is therefore
likely to influence my behavior as a member
of the supervisory board.

This declaration is submitted in German and
English language. In case of doubt, the German
version shall prevail.

Ort, Datum / Place, Date

Beilage: Lebenslauf / Attachment: Curriculum vitae

Name: Arunjai Mittal

page2/2



amii OSRAM

Lebenslauf

Arunjai Mittal

Herr Mittal, geboren 1971, Singapurischer Staatsburger. Amtszeit bis 2026.

Herr Mittal verfugt iber mehr als 30 Jahre Erfahrung in der Elektronikindustrie, angefangen in den
Bereichen Technik, Vertrieb und Marketing bis hin zu Positionen in der Geschéaftsentwicklung, im
operativen Bereich und im héheren Management. Derzeit ist er als unabhangiger Direktor in
verschiedenen Gremien tatig.

Er wurde in Mumbai geboren. Herr Mittal arbeitete zunachst eine kurze Zeit als Dozent fiir Elektronik an
der Polytechnischen Hochschule und bei einem CAD/CAM-Hardware-/Software-Entwicklungs-
unternehmen (Tochtergesellschaft der Intergraph Corporation in Indien), bevor er 1992 zu Siemens Ltd. in
Indien kam.

Seit 1994 ist er in der Halbleiterindustrie tatig. Durch seine Tatigkeiten in Singapur, Osterreich und
Deutschland sammelte er ein breites Spektrum an Erfahrungen in den Bereichen Geschaftsentwicklung
und Management. Unter seiner Fihrung verfiinffachte sich das Geschéftsfeld Power Management der
Infineon Technologies AG (1999 aus der Siemens AG ausgegliedert) und erzielte auch in den schwierigen
Jahren der Halbleiterindustrie nach 2000 eine nachhaltige Profitabilitat. Bis 2011 hatte er verschiedene
Positionen im General Management der Infineon Technologies AG in Deutschland und Osterreich inne.
Zunachst im Geschéaftsbereich Power Management and Drives und spater als Leiter der Division Industry
and Multimarket.

Ab 2012 war er Mitglied des Vorstands der Infineon Technologies AG, wo er als Vorstandsmitglied fir die
Bereiche Regionen, Vertrieb, Marketing, Strategieentwicklung und Mergers & Acquisitions verantwortlich
war. Er verliel3 Infineon im September 2016.

Seit 2018 ist Herr Mittal Direktor bei Silicon Solutions Ventures Pte Ltd. in Singapur und seit 2019
Vorsitzender des Aufsichtsrats von Zero-Error Systems Pte Ltd. (Singapur). Seit 2020 ist er
Vorstandsmitglied bei ASTAR (Agentur fir Wissenschaft, Technologie und Forschung) in Singapur. Von
2020 bis 2025 war er als Vorsitzender des Aufsichtsrats bei Advanced Micro Foundry Pte Ltd. in Singapur
tatig.

Herr Mittal hat einen Bachelor-Abschluss in Elektrotechnik vom Walchand Institute of Technology, Indien,
und hat an Managementprogrammen am INSEAD, der Harvard Business School und am IMD in Lausanne
teilgenommen.

Weitere Aufsichtsratsmandate bei borsennotierten Unternehmen:

Vorsitzender des Aufsichtsrats bei TESA SE, Hamburg, Deutschland (Beiersdorf AG)



amii OSRAM

Curriculum vitae

Arunjai Mittal

Mr. Mittal, born in 1971, Singaporean citizen. Current term of office until 2026.

Mr. Mittal has more than 30 years of experience in the electronics industry, beginning in engineering,
sales and marketing and progressing into business development, operations and senior management
positions. Currently serving in various Boards as Independent Director.

Born in Mumbai, after a brief stint at teaching polytechnic students electronics and working at a CAD/CAM
hardware/software development company (subsidiary of Intergraph Corporation in India), he joined
Siemens Ltd., India in 1992.

Since 1994, he has been engaged in the semiconductor industry. With postings in Singapore, Austria,
and Germany, he gathered a wide range of experience in business development and management.
Under his leadership, the power management activities at Infineon Technologies AG (spin-off Siemens
AG in 1999) grew by five-fold, with sustained profitability, through the difficult years of the semiconductor
industry after the year 2000. Up until 2011, he held various General Management positions within Infineon
Technologies AG, in Germany and Austria. Initially in the Power management and Drives business unit
and later as head of the Industry and Multimarket Division. Beginning in 2012, he was appointed to the
Management Board of Infineon Technologies AG, where he was responsible as a Board member for
Regions, Sales, Marketing, Strategy Development and Mergers & Acquisitions. He left Infineon in
September of 2016. Since 2018, Mr. Mittal has been a Director at Silicon Solutions Ventures Pte Ltd. in
Singapore and since 2019, he holds the position of Chairman of the Supervisory Board of Zero-Error
Systems Pte Ltd. (Singapore). Since 2020, he has been a Member of the Executive Board at ASTAR
(Agency for Science, Technology and Research) in Singapore. From 2020 to 2025, he was responsible as
the Chairman of the Supervisory Board at Advanced Micro Foundry Pte Ltd. in Singapore.

Mr. Mittal holds a Bachelor's degree in electronics engineering from Walchand Institute of Technology,
India, and has participated in Management Programs at INSEAD, the Harvard Business School and at the
IMD, Lausanne.

Other Supervisory Board mandates at publicly listed companies:

Chairman of the SB of TESA SE, Hamburg, Germany (Beiersdorf AG)



Erklarung geman § 87 Abs 2 AktG

Zur Vorlage
an die ordentliche Hauptversammlung der
ams-OSRAM AG
die am 10. Juni 2026 stattfindet

Gemal § 87 Abs 2 Aktiengesetz (AktG) hat jede
fir die Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagene
Person der Hauptversammlung ihre fachliche
Qualifikation, ihre beruflichen oder
vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstande
die die

Befangenheit begriinden konnten.

darzulegen, Besorgnis  einer

Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation

sowie meiner beruflichen oder vergleichbaren

Funktionen  verweise ich auf meinen
angeschlossenen Lebenslauf.

Ich verfige damit (ber die fachliche
Qualifikation, die fiur die Tatigkeit des

Aufsichtsrats der ams-OSRAM AG erforderlich

ist.

Weiters erklare ich hiermit, dass

1. ich samtliche Umstande im Zusammenhang
mit § 87 Abs 2 Aktiengesetz offen gelegt
habe und nach meiner Beurteilung keine
Umstande vorhanden sind, die die

amit OSRAM

Declaration according to § 87 para 2 AktG

(Austrian Stock Corporation Act)

For Submission
to the ordinary Annual General Meeting of
ams-OSRAM AG
to be held on June 10, 2026

§ 87 para 2 Austrian Stock Corporation Act
(AktG) requires any person proposed for election
to the Supervisory Board to present his/her
professional qualifications, professional or
comparable functions and all circumstances that
might raise concems about such person’s

impartiality.

| refer to my attached curriculum vitae to
demonstrate my professional qualifications and

professional or similar functions,

| therefore have the professional qualifications
required for the work of the Supervisory Board of
ams-OSRAM AG.

Furthermore, | hereby declare that

1. | disclosed all circumstances pertaining to
§ 87 para 2 Austrian Stock Corporation Act
and | am not aware of any circumstances
that may raise concems about my
impartiality,
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Besorgnis einer Befangenheit begriinden
konnten,

2. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung
rechtskraftig  verurteilt ~ worden  bin,
insbesondere zu keiner solchen die geman
§ 87 Abs 2a S 3 Aktiengesetz meine
berufliche Zuverlassigkeit in Frage stellt,

3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von
§ 86 Abs 2 und 4 Aktiengesetz bestehen,

4. ich keine Organfunktionen in anderen
Gesellschaften  wahrnehme, die  zur
ams-OSRAM AG in Wettbewerb stehen, und

5. ich in keiner geschaftlichen oder

personlichen Beziehung zur
ams-OSRAM AG oder deren Vorstand
stehe, die einen materiellen

Interessenskonflikt begrindet und daher
geeignet ist, mein Verhalten als Mitglied des
Aufsichtsrates zu beeinflussen.

Diese Erklarung wird in deutscher und englischer
Sprache abgegeben. Im Zweifel geht die
deutsche Fassung vor.

Sankt Stefan ob Stainz, 14.04.2026

2. | have not been convicted of any culpable
act, particularly of any act according to § 87
para 2a S 3 Austrian Stock Corporation Act
which would call my professional conduct
into question,

3. no obstacles within the meaning of § 86 para
2 and 4 Austrian Stock Corporation Act exist
to question my nomination,

4. | am neither a director nor manager in a
company competing with ams-OSRAM AG,
and

8. | do not maintain a business or personal
relationship to ams-OSRAM AG or its
management board that constitutes a
material conflict of interest and is therefore
likely to influence my behavior as a member
of the supervisory board.

This declaration is submitted in German and
English language. In case of doubt, the German
version shall prevail.

Ort, Datum / Place, Date

Beilage: Lebenslauf / Attachment: Curriculum vitae

Name: Andreas Gerstenmayer
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amii OSRAM

Andreas Gerstenmayer

DI (FH) Andreas Gerstenmayer, geboren 1965, deutscher Staatsbirger, unabhangiges Mitglied. Er
ist seit 2022 Mitglied des Aufsichtsrats und Vorsitzender des Priifungsausschusses des Aufsichtsrats der
ams-OSRAM AG; aktuelle Amtszeit bis 2026.

Andreas Gerstenmayer begann seine berufliche Laufbahn 1990 bei Siemens in Deutschland in
der Geschaftseinheit Lighting Systems. Danach bekleidete er verschiedene Fihrungspositionen
innerhalb des Siemens-Konzerns. Im Jahr 2003 wurde er Geschéftsfihrer der Siemens Transportation
Systems GmbH Osterreich und CEO der Business Unit Drive Technology in Graz, dem globalen
Hauptsitz der Business Unit. Nach seinem Wechsel zur Unternehmensberatung FOCUSON wurde
er 2010 als CEO in den Vorstand der AT&S Austria Technologie & Systemtechnik AG (AT&S)
berufen. Unter seiner Fuhrung verzeichnete AT&S eine beachtliche Entwicklung und erreiche im
Geschéftsjahr 2022/23 einen Umsatz von rund EUR 1,8 Mrd., und hatte weltweit ca. 18.000
Mitarbeiter. Wahrend seiner fast flinfzehnjahrigen Téatigkeit als CEO hatte er auch die Funktion
des Interim-CFO fir insgesamt mehr als 3 Jahre Uber mehrere Perioden hinweg inne. Sein
Mandat als CEO von AT&S endete im September 2024. Uber zwei Funktionsperioden (10 Jahre)
bis ins Jahr 2025 war er Vorsitzender des Steirischen Forschungsrates und Vorstandsmitglied der
Industriellenvereinigung (IV) fiir Osterreich. Aktuell und seit dreizehn Jahren ist er im Landesvorstand
Steiermark der IV tatig. Seit seinem  Ausscheiden bei AT&S st er selbstandiger
Unternehmer und professioneller Aufsichtsrat. Er ist derzeit Mitglied des Aufsichtsrats der Jenoptik AG
(Deutschland) sowie Vorsitzender des Strategieausschusses und Mitglied des Nominierungs-, Personal- und
Transformationsausschusses des Aufsichtsrats der Jenoptik AG.

Andreas Gerstenmayer besitzt einen Abschluss in Produktionstechnik der Fachhochschule Rosenheim
(Deutschland).

Weitere Aufsichtsratsmandate bei bérsennotierten Unternehmen:
Jenoptik AG (Deutschland)



amii OSRAM

Andreas Gerstenmayer

Andreas Gerstenmayer, male, born in 1965, German citizen, independent member. Member of the
Supervisory Board since 2022 and chairman of the Audit Committee of the Supervisory Board ams-OSRAM,
and his current term of office expires in 2026.

Andreas Gerstenmayer started his career at Siemens AG in 1990 at its Lighting Systems business unit in
Germany and held various management positions within the Siemens Group in the following years. In
2003 he was appointed Managing Director of Siemens Transportation Systems GmbH Austria and CEO
of the Drive Technology business unit in Graz, the global headquarters of the business unit.
Having joined business consulting firm FOCUSON in 2009 he was appointed CEO of AT&S
Austria Technologie & Systemtechnik AG (AT&S) in 2010. Under his leadership, AT&S recorded a
remarkable development and achieved sales of around EUR 1.8bn in the financial year 2022/23,
and had around 18,000 employees worldwide. During his almost fifteen years as CEO he has also
held the interim CFO function for several periods with a cumulative term of over 3 years. His term
as CEO of AT&S ended in September 2024. For two terms of office (10 years) until 2025, he was
Chairman of the Styrian Research Council and a member of the Board of the Federation of
Industry (IV) for Austria. He is currently, and has been for thirteen years, a member of the Styrian
regional board of the IV. Since leaving AT&S, he has been an independent entrepreneur and professional
supervisory board member. He is currently a member of the supervisory board of Jenoptik AG (Germany)
and Chairman of Strategy Committee and Member of Nomination-, Personal- and Transformation
Committee in the Supervisory board of Jenoptik AG (Germany).

Andreas Gerstenmayer holds a degree in Production Engineering from Rosenheim University of

Applied Sciences (Germany).

Other Supervisory Board mandates at publicly listed companies:
Jenoptik AG (Germany)
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